
IDENTIFICATION DU POSTE 

INTITULE DU POSTE  Paysagiste en création 

PRESENTATION DU SERVICE 
MISSION PRINCIPALE DU SERVICE Aménagement de jardin, création de massifs, de terrasses bois, de murs 

de soutènement, d’allées, travaux d’entretien 

COMPOSITION DU SERVICE 2 ouvriers paysagistes, 2 apprentis, 1 chef d’entreprise 

POSITIONNEMENT DU SALARIE DANS 
L’ORGANIGRAMME DU SERVICE 

Sous la responsabilité du chef d’entreprise et en étroite collaboration 
avec le chef d’équipe 

LES MISSIONS DU POSTE 
MISSION PRINCIPALE, RAISON D’ETRE ET 
FINALITE DU POSTE 

Réalisation de chantiers avec rigueur, harmonie, respect du végétal tout 
en optimisant les moyens de production 

MISSIONS ET ACTIVITES DU POSTE Mission 1 : Réaliser les chantiers 
• Préparation des véhicules 
• Collaboration aux approvisionnements 
• Organisation du chantier en collaboration avec le chef d’équipe 
• Respect des consignes données 
• Conduite d’engins 
• Réalisation des travaux en équipe 
• Nettoyage du chantier et évacuation des déchets 
• Rangement du matériel 

 
Mission 2 : Communiquer sur les chantiers 

• Point quotidien à l’entrepôt 
• Remontée des alertes / problèmes / besoins 

 
Mission 3 : Respect des règles de qualité et de sécurité de l’entreprise 

• Appliquer les standards de qualité attendus par l’entreprise 
• Porter les EPI et respecter les normes de sécurité 

 
Mission 4 : Entretenir le matériel et l’entrepôt 

• Rangement et entretien courant de l’entrepôt 
• Nettoyage des machines 
• Affûtage et entretien courant des outils 
• Dépôt chez les entreprises partenaires après validation 

 
Mission 5 : participer à l’activité d’entretien 
 

INTERETS, CONTRAINTE, DIFFICULTES DU 
POSTE 

Réalisation de chantiers en harmonie avec la nature avec prise en 
compte du contexte du jardin 
Diversité d’activités, travail en extérieur 



CHAMP D’AUTONOMIE ET DE 
RESPONSABILITE 

 Décide seul Décide 
après aval 

Réalise 

Mission 1  X  
Mission 2   X 
Mission 3   X 
Mission 4 X   
Mission 5   X 

 

COMPETENCES REQUISES 
PROFIL DU POSTE Savoir : 

• Connaissance du végétal 
• Permis B, idéalement EB 

Savoir-faire :  
• Expérience significative dans l’aménagement de jardin : création 

de massifs, préparation de sols, engazonnement, réalisation de 
terrasses, allées, murs de soutènement 

Savoir-être :  
• Ponctuel 
• Courageux 
• Dynamique 
• Méticuleux 
• Propre 
• Motivé 
• Respectueux  
• Esprit d’équipe 

 

 


